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%as y Actividades

Asistencia a Jefe de Centro en Admi-
nistracion y Cultivo de Salmones

Jefe de Centro, Patron de nave menor
o tripulante, Radio Operador Maritimo
Restringido, Familiarizacion a Bordo,
Monitoreo de Caligus, OMI 4.02
(Planes de Contingencia frente a
derrames de Hidrocarburo), Seguri-
dad y Salud Ocupacional, Cursos de
Seguridad. Artefactos Navales.

ategias mas frecuentes
para afrontar escasez de
trabajadores/as

Mejorar la difusion de ofertas labora-
les, Beneficios que cautiven a las y los
trabajadores, por sobre la competen-
cia, Capacitacion a las y los trabajado-
res antiguos, para el desarrollo de
nuevas labores.

ASISTENTE TECNICO

Mayores Dificultades Asociadas a
Procesos de Contratacion

Fuerte competencia con otros
empleadores, Crecimiento Sostenido
en la demanda, No contar con certifi-
caciones, Planes Formativos sin la
Especializacion necesaria.

Comunas con Mayor Demanda

Puerto Montt, Chonchi, Aysen, Puerto
Chacabuco y Punta Arenas.

Q

Comunas en las que se
proyecta capacitacion
Osorno, Puerto Montt, Chonchi,

Quelldn, Aysen, Punta Arenas, Puerto
Chacabuco, Puerto Natales.

Nivel Educativo Requerido
Ensenanza Media Técnico Profesional
y/0 Profesional.

Mayores Brechas

Deficit de oferta y demanda de
programas de formacion especificos
al rubro, Necesidad de nuevas
competencias por aparicion de
nuevas tecnicas.
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Proyeccion de contratacion
en proximos 12 meses

Si

®

Tematicas proyectadas
para capacitacion

Normativa Ambiental y Sanitaria.
Habilidades Blandas. Buenas Practi-
cas para la Manufactura, Seguridad
en Pontones Habitables, Alimenta-
cion, Nutricion y Salud de Peces,
Salud y Prevencion de Riesgos. RAS
(Sistema de Cultivo de peces en
tierra). Electricidad. Liderazgo, Comu-
nicacion Efectiva. Trabajo en Equipo
Maniobras Maritimas. Control de
Gestion.
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TECNICOS DE MANTENCION/ELECTROMECANICOS

A

Tareas y Actividades
Labores de Mantencion en Centros.

g

Certificaciones

Tripulante de Nave Menor, Familiari-
zacion a Bordo, OMI 4.02, PIA , Electri-
cidad Industrial, Electromecanica,
Electronica.

Nivel Educativo Requerido
Técnico de Nivel Superior

Comunas con Mayor Demanda
Puerto Montt, Chonchi, Puerto
Chacabuco.

Q

Comunas en las que se
proyecta capacitacion
Aysen y Punta Arenas.

2 Tematicas Ambientales, normativa, muestreos.

Mayores Dificultades Asociadas
a Procesos de Contratacion
Fuerte competencia con otros
empleadores, Crecimiento Sostenido
de la demanda. No existe una carrera
en educacion formal.

=

Estrategias mas frecuentes
para afrontar escasez de
trabajadores/as

Mejorar la difusion de ofertas labora-
les, Incremento de salarios, Beneficios
que cautiven a las y los trabajadores
por sobre la competencia, Capacita-
cion a las y los trabajadores antiguos,
para el desarrollo de nuevas labores,
Continuidad de estudios, especializa-
cion y formacion en acciones asocia-
das al cargo.

Mayores Brechas

Deficit de oferta y demanda de
programas de formacion especificos
al rubro. Disparidad entre contenidos
de los programas educativos y las
competencias actuales y futuras que
demanda el sector,
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Proyeccion de contratacion
en proximos 12 meses

Si

®

Tematicas proyectadas

para capacitacion

Normativa, Seguridad en pontones
habitables, Alimentacion, Nutricion y
Salud de Peces, Electricidad.
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A

Tareas y Actividades

Labores en areas de Plantas de
Proceso, Despinadores, Cortadores
de cabeza, Fileteado, Higiene

Certificaciones

Experiencia en Planta de Proceso,
Cursos de Aseguramiento de Calidad,
BPM (Buenas Practicas Manufactura)
HACCP (Control de puntos criticos).
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Proyeccion de contratacion
en proximos 12 meses

Si

®

Tematicas proyectadas

para capacitacion

Buenas Practicas para la Manufactu-
ra, RAS (Cultivo de peces en tierra),
Capacitacion Tecnica.

OPERADORES DE PLANTA

Eb

Estrategias mas frecuentes

para afrontar escasez de
trabajadores/as

Mejorar la difusion de ofertas labora-
les. Incremento de salarios.

Comunas con Mayor Demanda

Calbuco, Puerto Montt, Puerto Varas,
Puerto Chacabuco, Puerto Aysen.

Q

Comunas en las que se
proyecta capacitacion
Puerto Montt

Nivel Educativo Requerido
Ensenanza Media

Mayores Dificultades Asociadas
a Procesos de Contratacion
Crecimiento Sostenido de la deman-
da; Fuerte competencia con otros
empleadores.

Mayores Brechas

Necesidad de nuevas competencias
por aparicion de nuevas tecnicas,
Disparidad entre contenidos de los
programas educativos y las compe-
tencias actuales y futuras que
demanda el sector Desarticulacion de
la industria en la etapa de diseno y
planeacion de programas formativos,
Desarticulacion de la industria en los
procesos de intermediacion laboral,
Escasas o inexistentes instancias de
dialogo entre el sector e Instituciones
Educativas, Déficit de oferta y deman-
da de programas de formacion espe-
cificos al rubro.
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OPERADORES DE MULTIVAC

A

Tareas y Actividades
Manipulacion de maquinaria especia-

Certificaciones
No indicado

il

Nivel Educativo Requerido
Ensenanza Media Técnico Profesional
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a
Ee
Estrategias mas frecuentes
para afrontar escasez de
trabajadores/as
Beneficios que cautiven a las y los
trabajadores por sobre la competen-
cia, Incremento de salarios. Mejorar la
difusion de ofertas laborales.
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T
Proyeccion de contratacion
en proximos 12 meses

Si

Dificultades Asociadas a
Procesos de Contratacion

No existe una carrera en educacion
formal,

Mayores Brechas

Disparidad entre contenidos de los
programas educativos y las compe-
tencias actuales y futuras que
demanda el sector, Déficit de oferta y
demanda de programas de forma-
cion especificos al rubro.

Comunas con Mayor Demanda
Puerto Montt.

CLASIFICADORAS

T s y Actividades
car calidad de materia prima

Nivel Educativo Requerido
ﬁanza Media Técnico Profesional
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Estrategias mas frecuentes para
afrontar escasez de
trabajadores/as
Incremento de salarios, Beneficios
que cautiven a las y los trabajadores
por sobre la competencia, Mejorar la
difusion de ofertas laborales.
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Proyeccion de contratacion
en proximos 12 meses

Si

Dificultades Asociadas a
Procesos de Contratacion
Corresponde a un oficio, no existe una
carrera en la educacion formal,

Mayores Brechas

Disparidad entre contenidos de los
programas educativos y las compe-
tencias actuales y futuras que
demanda el sector, Déficit de oferta y
demanda de programas de forma-
cion especificos al rubro.

Comunas con Mayor Demanda
Puerto Montt.




